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RINGKASAN EKSEKUTIF

LAPORAN PELAKSANAAN KEGIATAN (LPK)

DESKRIPSI KETERANGAN

Koding Kegiatan FS.B.1.012

Unit Pelaksana Fakultas Syariah

Penanggung Jawab Dr. Hafidah, S.Ag., M.Ag

Nama Kegiatan Penyusunan Rencana Program Kerja,

Kegiatan dan Anggaran Tahun 2022

Nominal Anggaran Rp. 6.880.000,-

Rencana Anggaran Belanja

(RAB)

Rp. 6.878.000,-

Realisasi Anggaran Belanja Rp. 6.878.000,-

Prosentasi Penyerapan/

Saldo

99.97%/ Rp. 2.000,-

Sumber Dana PNBP

Maksud (outcome) 1. Meningkatkan konsistensi proses

perencanaan dan penganggaran

sehingga program kerja dan kegiatan

tersusun sesuai dengan arah kebijakan

fokus perencanaan & anggaran IAIN

Surakarta

2. Mewujudkan penerapan anggaran

berbasis kinerja secara penuh

Tujuan Kegiatan Merumuskan program, kegiatan dan

anggaran tahun 2022

Keluaran (Output) 1. Rancangan program, kegiatan dan

anggaran penyelenggaraan Tri dharma

perguruan tinggi.

2. Kerangka Acuan Kerja atau TOR

Kegiatan

Sasaran Kegiatan Pengelola Fakultas Syariah IAIN Surakarta



Gambaran Peserta Pengelola Fakultas yang terdiri dari Dekan,

Wakil Dekan, Kaprodi & Sekprodi, Kalab,

Kabag, Kasubag, staff administrasi, ketua

unit non-struktural

Jumlah Peserta 40 orang

Waktu Pelaksanaan Rabu-Kamis/ 25-26 Agustus 2021

Tempat Pelaksanaan Ruang Rapat Fakultas Syariah

Capaian Mutu Akademik Kegiatan ini untuk pencapaian standar

akreditas, yaitu kriteria 1 (C1) visi dan misi

lembaga dan kriteria 2 (C2) yaitu Tata

Pamong, Kepemimpinan, Sistem

Pengelolaan dan Penjaminan Mutu

Capaian Rencana Strategis Kegiatan ini menunjang capaian Rencana

Strategis IAIN Surakarta yakni dalam

rangka peningkatan pemberdayaan

Sumber Daya Manusia

Surakarta, September 2021
Ketua Pelaksana,

Dr. Hafidah,S.Ag,M.Ag
NIP. 19730318 199803 2 004



PENYUSUNAN RENCANA PROGRAM KERJA KEGIATAN DAN ANGGARAN

TAHUN 2021

FAKULTAS SYARIAH IAIN SURAKARTA

A. PENGANTAR

Fakultas Syari’ah IAIN Surakarta, sebagai perguruan tinggi yang

senantiasa tanggap terhadap perubahan dan kebutuhan masyarakat, selalu

berupaya memperbaiki kekurangan yang ada dan meningkatkan perolehan-

perolehan mutu yang didapat untuk menuju tataran yang lebih baik lagi. Di

sisi lain, makin berkembangnya aspek keorganisasian Fakultas Syari’ah IAIN

Surakarta menuntut penataan internal secara komprehensif sesuai dengan

tuntutan eksternal yang berupa kebijakan pemerintah dan tuntutan normatif

lainnya.

Beberapa aspek internal yang dirasa belum memenuhi harapan

stakeholders antara lain masih perlunya pengembangan kelembagaan dan

mutu kelembagaan, belum puasnya kostumer dalam memperoleh layanan

administrasi akademik dan non akademik, masih belum tertatanya sistem

pengelolaan sarana prasarana dan sumber daya manusia, kurang

berkembangnya jumlah dan mutu penelitian dan pengabdian masyarakat

oleh civitas akademika, belum terbentuknya pola pembinaan kemahasiswaan

yang secara sistemik dan berkelanjutan memberi dukungan peningkatan

mutu lulusan Fakultas Syari’ah IAIN Surakarta, dan lain-lainnya.

Untuk itu, Fakultas Syariah berusaha menyusun rancangan program

maupun kegiatan sebagai pijakan arah pengembangan lembaga . Maka

kegiatan Penyusunan Rencana Program Kerja dan Anggaran tahun 2022

penting dilaksanakan.

B. NAM A KEGIATAN

PENYUSUNAN RENCANA PROGRAM KERJA KEGIATAN DAN ANGGARAN

TAHUN 2022.



C. LANDASAN HUKUM

1. Undang –Undang Nomor 17 Tahun 2003 Tentang Keuangan Negara;

2. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2015 Tentang Anggaran Pendapatan

Belanja Negara Tahun Anggaran 2016;

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 Tentang Perbendaharaan Negara.

4. Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2004 Tentang Penyusunan

Rencana Kerja dan anggaran Kementerian Negara/Lembaga;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 Tentang Pelaporan

Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 45 Tahun 2013 Tentang Tatacara

PelaksanaanAnggaran Pendapatan Belanja Negara;

7. Peraturan Menteri Keuangan (PMK) No 143/PMK.02/2015 Tentang

Petunjuk Penyusunan dan Penelaahan Terncana Kerja dan Anggaran

Kementerian Negara/Lembaga dan Pengesahan Daftar Isisn Pelaksanaan

Anggaran

8. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 162/PMK.05/2013 Tentang

Kedudukandan Tanggungjawab Bendahara pada Satuan Kerja Pengelola

AnggaranPendapatan Belanja Negara

9. Peraturan Menteri Keuangan Nomor: 113/PMK.05/2012. tanggal 3 Juli

2012Tentang Perjalanan Dinas Dalam Negeri Bagi Pejabat Negara,

Pegawai Negeri.dan Pegawai Tidak tetap;

10. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 196/PMK.02 Tahun 2015

TentangPerubahan atas Peraturan Menteri Keuangan Nomor

143/PMK.02/2015 tentangPetunjuk Penyusunan dan Penelaahan

Rencana Kerja dan AnggaranKementerian Negara/Lembaga dan

Pengesahan Daftar Isian PelaksanuanAnggaran;

11. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 171/PMK.05/2007 Tentang Sistem

Akuntansi dan Pelaporan Keuangan Pemerintah Pusat Jo. Peraturan

MenteriKeuangan Nomor 233/PMK.05/2011 tentang Perubahan atas



Peraturan MenteriKeuangan Nomor 171/PMK.05/2007 tentang Sistem

Akuntansi dan PelaporanKeuangan Pemerintah Pusat;

12. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 73/PMK.05/2008 Tentang Tata Cara

Penatausahaan dan Penyusunan Laporan Pertanggungjawaban

BendaharaKementerian Negara/Lembaga/Kantor/Satuan Kerja;

13. Peraturan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2012

TentangOrganisasi dan tata Kerja Instansi Vertikal Kementerian Agama

14. Keputusan Menteri Agama Republik Indonesia (KMA) Nomor 81 Tahun

2007 Tentang Petunjuk Pelaksanaan Pengawasan Melekat dilingkungan

Departemen Agama.

15. Keputusan Menteri Agama Republik Indonesia (KMA) Nomor 9 Tahun

2016Tentang Pedoman Tata Naskah Dinas Pada Kementenan Agama.

D. MAKSUD KEGIATAN (OUTCOME)

1. Meningkatkan konsistensi proses perencanaan dan penganggaran

sehingga kegiatan dan program kerja diharapkan sama dengan RKAKL

dan menghasilkan output sesuai harapan .

2. Mewujudkan penerapan anggaran berbasis kinerja secara penuh.

E. TUJUAN

Merumuskan program, kegiatan dan anggaran Fakultas Syariah tahun 2022.

F. KELUARAN (OUTPUT)

1. Rancangan program, kegiatan dan anggaran penyelenggaraan Tri

dharma perguruan tinggi.

2. Kerangka Acuan Kerja atau TOR Kegiatan

G. CAPAIAN MUTU AKADEMIK



Kegiatan ini untuk pencapaian standar akreditas, yaitu kriteria 1 (C1) visi

dan misi lembaga dan kriteria 2 (C2) yaitu Tata Pamong, Kepemimpinan,

Sistem Pengelolaan dan Penjaminan Mutu.

H. CAPAIAN RENCANA STRATEGIS

Kegiatan ini menunjang capaian Rencana Strategis IAIN Surakarta yakni

dalam rangka peningkatan pemberdayaan Sumber Daya Manusia

I. SASARAN

Pengelola Fakultas Syariah IAIN Surakarta

J. NARASUMBER

Para Pimpinan Fakultas Syariah IAIN Surakarta.

K. PROFIL PESERTA

Pengelola Fakultas Syariah yang berjumlah 40 orang, yaitu :

- Dekan : 1 orang

- Wakil Dekan : 3 orang

- Kaprodi : 4 orang

- Sekprodi : 4 orang

- Kalab : 1 orang

- Kabag TU : 1 orang

- Kasubbag : 2 orang

- Staff : 8 orang

- unit non-struktural : 16 orang



L. WAKTU DAN TEMPAT PELAKSANAAN

Kegiatan ini telah dilaksanakan pada waktu dan tempat sebagai berikut :

Hari/Tanggal : Rabu-Kamis, 25-26 Juli 2021

Waktu : 08.00-16.00 WIB

Tempat : Ruang Rapat Fakultas Syariah

M. PANITIA / ORGANISASI KERJA

Kegiatan ini dilaksanakan oleh Tim Pelaksanaan Kegiatan Fakultas Syariah.

N. METODE PELAKSANAAN KEGIATAN

Kegiatan ini dilaksanakan secara swakelola dengan rangkain sebagai berikut:

1. Persiapan : 5 & 12 Agustus 2021

2. Pelaksanaan : 25-26 Agustus 2021

3. Pelaporan : 06 September 2021

O. ANGGARAN DAN SUMBER PENDANAAN

Kegiatan ini dilaksanakan dengan anggaran sebesar Rp. 6.878.000,- ( Enam

Juta Delapan Ratus Tujuh Puluh Delapan Ribu Rupiah) yang berasal dari

DIPA IAIN Surakarta Tahun Anggaran 2021 dengan sumber dana dari PNBP.

Adapun Laporan Anggaran Belanja (RAB) terlampir.

P. PENUTUP

Demikian Laporan Pelaksanaan Kegiatan (LPK) ini kami buat dengan

sebenar-benarnya sebagai bentuk pertanggung jawaban kami sebagai ketua

pelaksana kegiatan yang telah dilaksanakan, atas perhatian dan pesertejuan

LPK ini, kami sampaikan terima kasih yang sebesar-besarnya.



Surakarta, September 2021
Ketua Pelaksana,

Dr. Hafidah,S.Ag,M.Ag
NIP. 19730318 199803 2 004



RUNDOWN ACARA

PENYUSUNAN PROGRAM KEGIATAN DAN ANGGARAN TAHUN 2022

FAKULTAS SYARIAH IAIN SURAKARTA

NO HARI/TGL/
JAM

ACARA PELAKSANA

HARI KE 1 : 25 Agustus 2021
1 08.00 – 08.30 Registrasi Peserta Panitia
2 08.30 – 09.30 Upacara Pembukaan Raker

- Pembukaan
- Sambutan Dekan
- Keynotes speech Rektor IAIN Ska
- Penutup

Sie Acara

3 09.30 - 09.45 Coffe Break
4 09.45 – 12.00 Pemaparan Program Kerja Pimpinan Dakanat
5 12.00 – 13.00 Istirahat dan Sholat Panitia

6 13.00 – 14.00 Pemaparan Program Kerja Prodi Kajur dan
Sekjur

7 14.00 - 14.15 Coffe Break

8 14.15 - 16.00 Lanjutan Pemaparan Program Kerja Prodi Kajur dan
Sekjur

HARI KE 2 : 26 Agustus 2021
1 07.00 – 08.00 Registrasi Peserta Panitia

2 08.00 – 12.00 Pemaparan Program Kerja

(Laboratorium, Jurnal, Falak, LKBHI,

Sinpuh)

Kalab, Ketua
Jurnal, Ketua
Falak, Ketua
LKBHI dan
Ketua Sinpuh

3 12.00 -13.00 istirahat

4 13.00 – 16.00 Perumusaan rencana kerja 2022 perbidang

6 15.30-16.00 Penutup



Notulen Rapat Persiapan

Penyusunan Program Kerja kegiatan dan anggaran tahun 2022

Fakultas Syariah

Hari/ Tanggal : Rabu, 2 juni 2021

Waktu : 09.00 – 12.00 WIB

Tempat : Ruang Rapat Fakultas Syariah

Peserta : Dekan, Wakil Dekan 1, 2 3, Kabag, Kasubbag, Kaprodi

dan staff adminstrasi

Pimpinan Rapat : Dr. Hafidah, M. Ag

Susunan acara sebagai berikut :

1. Pembukaan

2. Sambutan dan pengarahan Dekan Fakultas Syariah IAIN Surakarta

3. Inti rapat: koordinasi persiapan program kegiatan dan anggaran 2022

4. Lain-lain

5. Penutup

Rapat persiapan penyusunan program tahun 2022 ini dihadiri oleh

Dekan, Para Wakil Dekan, para Kaprodi, Kabag, Kasubag Akademik dan staf

administrasi fakultas Syariah. Adapun yang bertugas memandu rapat adalah

koordinator subbag umum, perencanaan dan keuangan, Heni Sayekti Puji

Lestari, S.Ag., M.Pd

Rapat dimulai dengan membaca lafadz Basmalah bersama-sama.

Selanjutnya, sambutan pengarahan Dekan Fakultas Syariah, Dr. Ismail Yahya,

MA. Dekan menyatakan bahwa untuk perencanaan program tahun 2022,

Pimpinan IAIN Surakarta menentukan arah dan fokus kebijakan sejalan

dengan arah kebijakan Menteri Agama, antara lain penguatan moderasi

beragama, transformasi digital. Atas dasar inilah pimpinan Fakultas Syariah



menganggap perlu melakukan koordinasi unuk mempersiapkan penyusunan

program kegiatan tahun 2022

Selanjutnya, rapat koordinasi persiapan penyusunan program kegitan

da anggaran tahun 2022 dipimpin oleh Wakil Dekan 2, Dr. Hafidah, M. Ag

dengan menjelaskan kebijakan Rektor IAIN Surakarta terkait arah dan fokus

kebijakan perencanaan program kerja IAIN Surakarta tahun 2022. Pada

kesemapatan rapat tersebut, Wakil Dekan 2 meminta kepada unit-unit yang

ada di fakltas Syariah untuk mengusulkan rencana kegiatan tahun 2022.

Usulan kegiatan tersebut dibuat sesuai dengan petunjuk dari bagian

Perencanaan dan Keuangan IAIN Surakarta. serta dilengkapi dangan

Kerangka Acuan Kerja (KAK) dan data dukungnya.

Rencana program kegiatan Fakultas Syariah nanti diklasifikasikan

pada bidang akademik dan pengembangan kompetensi dosen; bidang

layanan administrasi dan pengembangan sarana prasarana pendidikan; dan

pembinaan kemahasiswaan.



Notulen/kronologi Kegiatan

Penyusunan Program Kerja kegiatan dan anggaran

Fakultas Syariah Tahun 2022

Hari/ Tanggal : Rabu-Kamis/ 25-26 Agustus 2021

Waktu : 07.30 – 16.00 WIB

Tempat : Ruang Rapat Fakultas Syariah

Peserta : Dekan, Wakil Dekan 1, 2 3, Kabag, Kasubbag, Kaprodi,

ketua unit non struktural dan staff adminstrasi

Susunan acara sebagai berikut:

1. Pembukaan

2. Sambutan Dekan Fakultas Syariah

3. Arah kebijakan dan fokus perencanaan program kerja fakultas syariah

IAIN Surakarta

4. Penyusunan rencana program kegiatan dan anggaran Fakultas Syariah

Tahun 2022 yang terdiri dari:

- Bidang akademik dan pengajaran

- Bidang layanan administrasi dan sarana prasarana pendidikan

- Bidang kemahasiswaan

5. Perumusan program kerja fakultas syariah tahun 2022

6. Penutupan

Pelaksanaan penyusunan program kerja fakultas syariah tahun 2022

ini dihadiri oleh Dekan, Para Wakil Dekan, para Kaprodi, Kabag TU, Kasubag

Akademik, ketua-ketua unit non-struktural (konsosrsium, jurnal, sinpuh,

pusat pengembangan karis mahasiswa dan alumni, lkbhi, labzis) dan staf

administrasi fakultas Syariah.

Kegiatan dimulai dengan pembukaan yang dipandu oleh MC, yaitu Ibu

Heni sayekti Puji Lestari, S.Ag., M.Pd dengan membaca lafadz Basmalah

bersama-sama. Selanjutnya, sambutan pengarahan Dekan Fakultas Syariah,



Dr. Ismail Yahya, MA. Dekan menyatakan bahwa untuk perencanaan program

tahun 2022, Pimpinan IAIN Surakarta menentukan arah dan fokus kebijakan

sejalan dengan arah kebijakan Menteri Agama, antara lain penguatan

moderasi beragama, transformasi digital. Atas dasar inilah pimpinan Fakultas

Syariah menganggap perlu melakukan kegiatan penyusunan program

kegiatan tahun 2022. Dalam kesempatan ini, Dekan Fakultas Syariah

sekaligus menjelaskan arah kebijakan dan fokus perencanaan program kerja

fakultas syariah IAIN Surakarta yang merupakan tindak lanjut dari

Kementerian Agama dan IAIN Surakarta. ada 4 fokus utama yang

dimandatkan kepada PTKIN, yaitu: Penguatan Moderasi Beragama,

Transformasai Digital, Tahun Toleransi 2022, Religiosty Index.

Kegiatan penyusunan program kegitan dan anggaran tahun 2022

dipimpin oleh Wakil Dekan 2, Dr. Hafidah, M. Ag. Dalam kegiatan tersebut

Wakil Dekan 2 membagi sesi menjadi 3 sesuai bidang tugas para wakil dekan

di lingkungan fakultas syraiah. Rencana program kegiatan Fakultas Syariah

diklasifikasikan pada bidang akademik dan pengembangan kompetensi

dosen; bidang layanan administrasi dan pengembangan sarana prasarana

pendidikan; dan pembinaan kemahasiswaan.

Selanjutnya, sessi pemaparan rencana program kerja dari masing-

masing bidang. Pertama adalah bidang akademik yang dipaparkan oleh

Wakil Dekan 1 Dr. Layyin Mahfiana, M.Hum. program kerja bidang 1

mencakup penyelenggara pengajaran, penelitian dan pengabdia kepada

masyarakat. kedua, yang berkaitan dengan supporting sistemnya antara lain

layanan administrasi, pemeliharaan dan pengadaan sarana prasarana

pendidikan dan penunjangnya. Hal ini dipparkan oleh Wakil Dekan 2, Dr.

Hafidah, M.Ag. Terakhir, adalah bidang kegiatan kemahasiswaan yang

dipaparkan oleh Wakil Dekan 3, Dr. Aris Widodo, M.A.


